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Strategieberatung für die Energiewirtschaft 

Wir suchen 
Als Verstärkung für unser Team in Berlin suchen wir 
erfahrene ProjektleiterInnen mit abgeschlossenem 
Master oder vergleichbarem Abschluss sowie relevanter 
Berufserfahrung in der Steuerung komplexer Projekte. 
Erfahrungen im Energiesektor sind gerne gesehen, aber 
keine zwingende Voraussetzung. Uns ist wichtig: 

▪ Ausgeprägter Gestaltungswille und strategischer 
Weitblick 

▪ Strukturierte Projekt- und Teamführung 
▪ Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort 

und Schrift 
▪ Ein analytischer, zielorientierter und eigenständig 

arbeitender Geist 
▪ Empathie, Authentizität und ein souveränes 

Auftreten gegenüber KundInnen und Team  

 Dein Aufgabenbereich 
In der Strategieberatung ist jedes Projekt anders – 
als ManagerIn steuerst du diese Vielfalt aktiv. Du über-
nimmst früh Verantwortung und bist zentrale Ansprech-
person für Kunden und Team: 

▪ Du leitest Projekte operativ, strukturierst Vorgehens-
weisen und sorgst für klare Prioritäten 

▪ Du führst und förderst juniorere Teammitglieder und 
stellst die effiziente Zusammenarbeit sicher 

▪ Du arbeitest eng mit unseren Kunden zusammen, 
moderierst Workshops & Meetings und entwickelst 
fundierte, tragfähige Lösungen 

Darüber hinaus hast Du die Chance, die Entwicklung 
von e.venture consulting aktiv mitzugestalten und zu 
prägen. 

Wir sind e.venture consulting 

Als junge Strategieberatung mit erfahrenem Team 
beraten wir unsere Kunden aus der Energiewirtschaft 
mit großer Leidenschaft. Dabei vereinen wir Strategie-, 
Management- und Technologieexpertise mit 
Begeisterung für Innovation und Wachstum.  

Gemeinsam mit unseren Kunden entwickeln wir 
innovative und nachhaltige Geschäftsmodelle, 
befähigen Organisationen zu Wachstum und optimieren 
deren Performance.  

Wir begleiten unsere Kunden bei der Umsetzung der 
Energiewende, u. a. bei der Dekarbonisierung von 
Erzeugungsportfolios, Rekommunalisierungen, der 
Entwicklung von Strategien im Wärmemarkt, 
Reorganisationen oder Prozessoptimierungen. Unser 
Team veröffentlicht regelmäßig unabhängige Studien zu 
aktuellen Themen der Energiewirtschaft in der DACH-
Region und darüber hinaus. 

 Unser Angebot 

Dich erwarten spannende und abwechslungsreiche 
Herausforderungen auf Projekten bei unseren Kunden. 
Darüber hinaus findest Du bei uns: 

▪ Gestaltungsmöglichkeiten und ein attraktives Gehalt 
▪ Eine steile Lernkurve und Arbeitszeiten, die 

Privatleben zulassen 
▪ Ein hochmotiviertes Team, mit Spaß an der Arbeit 
▪ 30 Tage Urlaub pro Jahr und Zuschüsse zur 

betrieblichen Altersvorsorge 
▪ Regelmäßige Trainings zu Themen, die von Dir 

gesetzt werden 
▪ Gezielte Mitarbeiterförderung durch Mentoring 

▪ Ein Buddy-Programm für deinen reibungslosen 
Jobeinstieg 

▪ Regelmäßige Get-Together, Firmenfeiern und 
Teamreisen 

 

Interessiert? Dann lass uns sprechen!  

Dein Ansprechpartner ist Dr. Jochen Scheuer (bewerbung@e-vc.org) 

Weitere Informationen findest du auf unserer Website unter www.e-vc.org 
Wir freuen uns auf die Zusendung Deiner vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: 

bewerbung@e-vc.org 
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